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Alcanzar un crecimiento de la productividad del
trabajo con relacion al 2022, a partir del incremento
de los niveles productivos proyectados y una
correlacion favorable respecto al crecimiento del

salario medio
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Revisar Estructura
organizativa

y Prevencidn Soaql : Social

T

Procesos de produccion de bienes y servicios
gue generan las ventas de la empresa

Actividades de regulacion y control en la oficina
central

Actividades de aseguramiento y apoyo
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" Parte de las propuestas de cifras directivas y los indicadores |
especificos vinculados a niveles fisicos de actividad definidos
por sus oOrganos, organismos, Entidades nacionales u
organizaciones superiores de direccion

A\ J

Cantidad de trabajadores directos e indirectos en correspondencia
con los niveles de actividad proyectados para el aiho 2023

plantilla de
cargos

\
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En el sector presupuestado considerar las indicaciones del
Primer Ministro para el perfeccionamiento de esta actividad.
Proceso que conduce el Ministerio de Economia y Planificacion
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Se corresponde con las metas de crecimiento y los niveles de
actividad y garantiza una correlacion favorable entre el
incremento de la productividad del trabajo y el salario medio

Aplicacion de sistemas de pago por resultados a los trabajadores
directos a la produccion de bienes o la prestacion de servicios
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Considera la implementacion de los mecanismos que flexibilizan
la aprobacion de la organizacion salarial o el régimen especial

salarial para la ZEDM

A\

Ministerio

y Seguridad
Social

| Indicaciones para la elaboracidn del Plan 2023. Empleo, Salarios de Trabajo
Cu ba y Prevencion Social .

Fondo de

Salarios
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Potenciar la generacion territorial de empleos
concentrando los esfuerzos en el sector productivo,
la innovacion, el desarrollo territorial, los
encadenamientos con las formas de gestion no

estatal, con un impacto en el crecimiento de la tasa
de actividad econdmica con respecto al 2022
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Plan Nacional de Desarrollo Econdmico Social hasta el 2030,
Plan de inversiones, Inversion Extranjera y Desarrollo Turistico

Programa de soberania alimentaria, en particular las medidas
para incrementar la produccion de alimentos y la entrega de
tierras en usufucto

de empleos,
que
considera:

Correspondencia con las estrategias de desarrollo municipal
y la formacion de la fuerza de trabajo calificada

Los OACE, OSDE y Entidades Nacionales, conciliaran el plan
con los OLPP
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Indicaciones del Primer Ministro para avanzar en la
promocion, generacion y control de empleos
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Asegurar que la planificacion de los recursos
financieros destinados a la Asistencia Social esté en
correspondencia con las caracteristicas
socioeconomicas de cada territorio y permita

brindar una atencion integral a las situaciones de
vulnerabilidad identificadas
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Tener en cuenta las caracteristicas socioeconomicas y de Ia
poblacion de cada territorio, cantidad de beneficiarios, familias en

situacion de vulnerabilidad, los recursos mas demandados y precios
de proveedores

Definir el monto necesario para la entrega de recursos teniendo en

. pe . s cuenta las necesidades identificadas
Planificacion de

los recursos Identificar y digitalizar las familias en situacion de vulnerabilidad y los

financieros | recursos que requieren para elevar su calidad de vida

Identificar las entidades (Estatales o no estatales) que producen recursos
destinados a las familias en situacion de vulnerabilidad

Demandar al MINCIN los recursos necesarios para la entrega a familias en
situacion de vulnerabilidad




