Viceprimer ministro Gil Fernandez: Se
ganara mas en la medida en que se aporte
mas
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Alejandro Gil Fernandez, viceprimer ministro y titular de Economia y
Planificacion, en el programa Mesa Redonda abord¢ el
perfeccionamiento de los actores econémicos del pais que incluye a
los sectores estatal y no estatal, aprobado el 26 de mayo ultimo en una
sesion del Consejo de Ministros.

Con respecto a la empresa estatal socialista se aprobd
el perfeccionamiento del cobro del salario o retribucion por el
trabajo aportado, algo en lo que ya se ha avanzado en su
flexibilizacion. La distribucion de las utilidades tiene un mayor
vinculo entre riqueza creada y lo producido por los trabajadores,
apunto.

“(...) Ahora, un paso en el que no existen antecedentes en el pais
es eliminar la obligacién de utilizar la escala salarial para el pago
del salario en las empresas estatales, lo que implica mucha autonomia
pero también mucha responsabilidad”, expresé Gil Fernandez.
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Se va a tener un fondo de salario aprobado y existira autonomia
para distribuirlo a partir de criterios de la empresa. El Viceprimer
Ministro comento6 que se ha estudiado con la academia y se valoraron
los riesgos por lo que va a tener un impacto y se implementara de
forma paulatina.

Vamos a empezar con empresas que tienen un control interno
adecuado, desarrollo de sus recursos humanos, y luego gradualmente
extenderlo al
resto de la economia, preciso.

El alto funcionario sostuvo que se ganara mas en la medida en que
se aporte mas, con un patron de racionalidad y sentido econdémico, el
proceso va a ser escalonado y con empresas seleccionadas. Para el
segundo semestre de 2021 comenzaran el proceso algunas entidades
ya seleccionadas.

Una segunda medida tiene que ver con la manera de operar de la
micro, pequefia y mediana empresa estatal (MIPYME).

Segun Gil Fernandez, ya contdbamos con la empresa filial, y ahora
la MIPYME estatal podra poseer unidades presupuestadas, empresas,
centro cientifico, universidades.

Ademas pueden actuar como socio o duefios de las MIPYMES y de esta
forma se lleva a la practica la separacion de funciones entre la
propiedad y la gestidon. Se aplica el concepto de propietario a estas
personas juridicas y la MIPYME tendra autonomia en su gestion.

“El propietario no estara desvinculado, tiene niveles de
aprobacion pero no esta en el dia a dia. Esto va a aportar mayor
dinamismo, flexibilidad y capacidad para que ejerza papel dominante.
Esto va a ir enparalelo con todo el sistema de normas del
perfeccionamiento de los actores econ6micos”, comento.

Estos presupuestos ya existen y se circulan bajo indicacion
del Presidente, para agilizar el proceso de conciliacién de las normas
para su emisién, capacitacion e implementacion.

Seis decretos leyes, un decreto y 16 resoluciones de ocho organismos
ya estan elaboradas y en proximas semanas se presentaran.
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